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Dyrektor Miejskiego Zarzadu Drog w Rzeszowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
Podinspektor,
funkeja: operator systemu
do Dzialu Sterowania Ruchem

1. Wymagania niezbedne:
e obywatelstwo polskie,
» wyksztalcenie wyzsze techniczne na kierunku:
- transport w zakresie:
® inzynierii ruchu drogowego lub
* budownictwa komunikacyjnego lub
= Jogistyki
lub - elektrycznym, elektroenergetycznym lub elektrotechnicznym w zakresie:
= automatyki i robotyki lub
= elektroniki i telekomunikacji lub
= clektrotechniki lub
= informatyki
lub
- budownictwo ogdlne lub
- zarzadzanie

» kandydat musi posiada¢ pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, korzystaé z pelni praw
publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz cieszyé sie
nieposzlakowang opinia.

2.  Wymagania dodatkowe:

e praktyczna znajomo$¢ ustaw: prawo o ruchu drogowym, o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych,

* znajomos¢ Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury w sprawie szczegélowych warunkow
zarzadzania ruchem na drogach oraz nadzoru nad tym zarzadzaniem,

¢ znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie szczegdélowych warunkéw
technicznych dla znakéw i sygnalow drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego i warunkow ich umieszczania na drogach,

* znajomo$¢ zagadnien zwigzanych ze sterowaniem adaptacyjnym zaleznym od biezacych
warunkow ruchowych na skrzyzowaniach z sygnalizacjg $wietlna,

* znajomos$¢ sytuacji na drogach (sieci drogowej miasta, natezenia ruchu w réznych porach
dnia, podstawowych przyczyn powstawania zatoréw drogowych) ,

e bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera ( praca w srodowisku MS Windows),

e zaawansowana znajomos¢ pakietu (MS Office: Word, Excel, Access, Power Point, Outlook).,

e umiejgtnos¢ wspotpracy w zespole,

e znajomo$¢ przepisow w zakresie prawa budowlanego, ustawy o drogach publicznych,
rozporzadzenia w  sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé¢ drogi
publiczne i ich usytuowanie, ustawy o szczegblnych zasadach przygotowania
1 realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych oraz KPA, przepiséw ustawy
0 samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, ustawy prawo zamoéwien
publicznych,

* umigjgtno$¢ postugiwania sig programem do tworzenia projektdw inzynierskich typu Auto
Cad,

e dobra znajomos¢ jgzyka angielskiego,

o prawo jazdy kat B,



* do$wiadczenie w pracy w urz¢dzie (jednostkach budZetowych) przy wykonywaniu

podobnych czynnoéci : mile widziane

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

nadzér nad prawidlowoscig funkcjonowania podsysteméw obejmujacych System
Obszarowego Sterowania Ruchem Drogowym (m. in. system odcinkowego pomiaru czasu
przejazdu, monitoring wizyjny, sterowanie ruchem wystawianie informacji na tablicach o
zmienngj tre§ei),
nadzoér nad funkcjonowaniem System Dynamicznego Wazenia Pojazddw,
nadzér nad zbieraniem i analiza informacji o stanie i sytuacji ruchowej na sieci drogowej
miasta,
kontrola 1 ewidencja awarii, usterek i wad urzadzen ITS wchodzacych w skiad systemu oraz
ich raportowanie,
nadzér nad monitorowaniem stanu technicznego urzadzes,
interweniowanie w razie incydentéw ruchowych zwigzanych z  utrudnieniami
w ruchu komunikacyjnym,
kontrola i optymalizacja informacji drogowej na tablicach o zmiennej tre§ci w oparciu
0 sytuacj¢ ruchowa,
przyimowanie, raporiowanie i ewidencjonowanic zgloszen dotyczacych awarii
na skrzyzowaniach oraz innych urzadzen ITS podtaczonych do systemu sterowania,
udziclanie informacji w kwestiach probleméw komunikacyjnych zwiazanych
z interwencjami mieszkancow w telefonicznym centrum obstugi mieszkancow,
przygotowywanie wnioskéw do Policji, Strazy Miejskiej, Sadéw oraz Prokuratury,
nadzorowanie biezacych prac utrzymaniowych w zakresie konserwacji systemu oraz
sygnalizacji $wietlnych,
szacowanic uszkodzonych urzadzef sygnalizacji $wietlnej na skutek kolizji
1 wypadkow,
wykonywanie kontroli jakoSciowej wykonanych robdt prac utrzymaniowych poprzez
realizacje objazdow,
powiadamianie odpowiednich pracownikéw (serwisantdw) o oraz nadzorowanic ich
usuwania,
nawigzywanie kontaktu z personelem utrzymaniowym i serwisowym,
wprowadzanie zmian na serwisach internetowych zwiazanych z rozbudows systemu,
pisanie wnioskdéw o warunki zasilania na potrzeby ITS.
prowadzenie pism administracyjnych dziahy,
opracowywanie projektéw aktéw wewnetrznych, zwiazanych z zakresem zadafi ustalonych dla
danej komorki,
przygotowywanie postgpowati o udziclenie zamowien publicznych w ramach wykonywania
zadaf Dzialu Sterowania Ruchem okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego
Zarzadu Drég W Rzeszowie, ktdre to czynnosci obejmuja,
w tym réwniez dokonywanie zmian dotyczacych:

o ustalenie wartoéci zamdwienia,

o przygotowanie opisu przedmiotu zamdéwienia,

o okredlanie kryteridw oceny ofert,

o przygotowanic opisu sposobu dokonywania oceny spelnienia warunkéw udziatu

w postepowaniu;

tedagowanie i aktualizowanie informacji publicznych, udostgpnianych w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP), zgodnie z przyznanymi uprawnieniami,

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

zakres obowiazkéw na tym stanowisku wymaga umigjgtnoSci korzystania ze sprzetu
biurowego i komputerowego.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostee w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb nicpelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.
Wymagane dokumenty:

»

zyciorys (CV),




e list motywacyjny,

» kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz innych dokumentow
mogacych swiadczy¢ o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

o kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe,

» kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, w przypadku posiadania przez
kandydata stopnia niepetnosprawnosci,

» ofwiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe oraz
o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z peli praw
publicznych opatrzone wiasnorgcznym podpisem oraz biezaca data.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w Migjskim Zarzadzie Drég w Rzeszowie osobiscie lub
poczta na adres: ul. Targowa 1, 35-064 Rzeszow, pok. 604, w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,, Dotyczy
naboru na stanowisko podinspektora, funkcja : operator systemu w Dziale Sterowania Ruchem”, w terminie
do dnia 11.04.2023 r.

Dokumenty, ktore wplyna po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miasta Rzeszowa (www.bip.um.erzeszow.pl) oraz na tablicy informacyjnej MZD w Rzeszowie w
budynku przy ul. Targowej 1 (VI pigtro).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny byé opatrzone wlasnorgcznym
podpisem .

Zgodnie z art. 13 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.
Urz. UE L119 z dnia 4 maja 2016 r.) informuje, Ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Zarzad Drég w Rzeszowie, Targowa 1, 35-

064 Rzeszow — reprezentowany przez Dyrektora, w zakresie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy poprzez e-mail iod2@erzeszow.pl lub pisemnie na adres
administratora.

2. Pani/Pana dane osobowe s przetwarzane w celu rekrutacji na podstawie Art. 22! Kodeksu Pracy i ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych oraz na podstawie Pani/Pana zgody w zakresie
podanych danych osobowych wykraczajacych poza unormowane przepisami prawa.

3. W przypadku osoby, kiéra zostanie zatrudniona w wyniku naboru dane osobowe bedq przechowywane
przez okres wynikajacy z przepiséw Rozporzadzenia Prezesa Rady ministrow z dnia 18 stycznia 201 1r. (Dz.
U.z2011 r., Nr 14 poz. 57 z pézn. Zm.) Dane osobowe pozostalych kandydatéw przechowywane beda przez
okres 3 miesigcy od dnia zakoniczenia procedury naboru, tj. od dnia zatrudnienia kandydata wylonionego
w naborze (nabdr rozstrzygnigty) lub od dnia opublikowania informacji o wyniku naboru (w przypadku
niewylonienia kandydata). Dotyczy to réwniez ofert, nie speniajacych wymagan formalnych oraz tych, ktére
wplyngly do biura po uplywie Wyznaczonego terminu skladania dokumentéw. Po uptywie tego terminu
dokumenty aplikacyjne kandydatow zostang komisyjnie zniszczone; W przypadku kandydatow, ktorzy
spehnili wymagania formalne i zakwalifikowali sig¢ do kolejnego etapu naboru, dane osobowe w zakresie
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania w my$l przepiséw Kodeksu cywilnego przechowywane bedg
w dokumentacji z przeprowadzonego naboru z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych
w obowiazujacych przepisach prawnych, w tym przepisach archiwalnych;

4. Posiada Pani/Pan prawo do: dostgpu do danych osobowych na zasadach art. 15 RODO, sprostowania
danych osobowych na zasadach art. 16 RODO, Zadania ograniczenia przetwarzania na zasadach art. 18
RODO, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, prawo do zadania usuniecia
danych osobowych na zasadach art. 17 RODO.,

5. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych.

6. Podanie przez Pafstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy i ustawy
o pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie
przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.




7. Odbiorcami bgda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa. W zakresie odbiorcéw danych
osobowych informacja o wynikach naboru w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania
w rozumieniu Kodeksu Cywilnego bedzie udostgpniona na stronie BIP UM Rzeszowa oraz na tablicy

ogloszen MZD w Rzeszowie.



